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O FORUM ODPOWIEDZIALNEGO BIZNESU

Forum Odpowiedzialnego Biznesu 
jest najdłużej działającą, od 2000 roku, 
i największą organizacją pozarządową w Polsce, 
która zajmuje się koncepcją społecznej 
odpowiedzialności biznesu w kompleksowy sposób.

Forum to organizacja ekspercka, 
pozostająca inicjatorem i partnerem 
przedsięwzięć kluczowych dla polskiego CSR. 
Inspirujemy biznes, który zmienia świat, 
i łączymy ludzi, którzy zmieniają biznes. 
Działamy na rzecz zrównoważonego rozwoju. 

WYBRANE 
PUBLIKACJE 
2019 R.

Ró�ne oblicza

INSPIRATOR 
DLA FIRM

dialogu 

Tematyka publikacji nawi�zuje do Celów Zrównowa�onego Rozwoju 

15 
polskich
przyk›adów
spo›ecznej 
odpowiedzialno�ci 
biznesu
cz��� IV

ŒNa drodze do gospodarki o obiegu zamkni�tymŽ

WSPÓŁPRACA W POLSCE

XIII Ranking 

Odpowiedzialnych Firm 

2019 (od 2018 roku 

organizatorem jest 

Koźmiński Business 

Hub, partnerem 

merytorycznym jest 

Forum Odpowiedzialnego 

Biznesu). Za weryfi kację 

odpowiada Deloitte. 

Partnerem medialnym 

jest Dziennik Gazeta 

Prawna.

 VIII edycja Listków CSR 

POLITYKI (Organizatorem 

jest Tygodnik Polityka, 

partnerami Forum 

Odpowiedzialnego 

Biznesu i Deloitte).

13. edycja Konkursu 

Raporty Społeczne 

(współpraca z Deloitte)

Współorganizacja grup roboczych w ramach 

Zespołu ds. Zrównoważonego Rozwoju i Społecznej 

Odpowiedzialności Przedsiębiorstw, działającego 

przy Ministerstwie Funduszy i Polityki Regionalnej.

WSPÓŁPRACA Z ORGANIZACJAMI 
MIĘDZYNARODOWYMI

KONTAKT
ul. Szpitalna 5/20, 00-031 Warszawa

biuro@fob.org.pl 

odpowiedzialnybiznes.pl

@FOB_Poland

ForumOdpowiedzialnegoBiznesu

@FOB_poland

/company/responsible-business-forum 

RAPORT
ODPOWIEDZIALNY

BIZNES W POLSCE

D o b re  p r a k t y k i 20
18

Miejsca ,,odbod�cowaneŽ dla 
osób z nadwra�liwo�ci� czy 
problemami neurologicznymi 

Osobne pokoje
do cichej pracy

Ro�liny w biurze 
bezpieczne dla alergików

Dobrej jako�ci powietrze 
w biurze: oczyszczone 
i odpowiednio nawil�one

Odpowiednie o�wietlenie 
miejsc pracy, dost�p do 
�wiat›a dziennego

W›�czniki �wiat›a, 
w›�czniki otwieraj�ce 
drzwi umieszczone na 
odpowiedniej wysoko�ci

Drzwi obrotowe z przyciskiem 
zwalniaj�cym lub dodatkowe 
drzwi obok

Dost�pna infrastruktura
w miejscu pracy: podjazdy, windy, 
szersze i niezbyt ci��kie, ›atwe 
w otwieraniu drzwi, ci�gi komunikacyjne, 
por�cze, p�tla indukcyjna

Elastyczne godziny pracy, 
mo�liwo�� pracy wieczorami, 
cz�stsza mo�liwo�� pracy 
z domu dla osób 
z niepe›nosprawno�ciami

Dodatkowe dni wolne dla osób 
z orzeczonym stopniem 
niepe›nosprawno�ci

Sta›e dodatki “nansowe dla 
pracowników 
z niepe›nosprawno�ci� 

Szkolenia dla pracowników 
dotycz�ce niepe›nosprawno�ci, 
sposobów wsparcia, zasad 
zachowania si� w obecno�ci 
osób z niepe›nosprawno�ciami

Forum Odpowiedzialnego Biznesu @FOB_Poland FOB_Poland /company/responsible-business-forum

REKRUTACJA OSÓB Z NIEPE•NOSPRAWNO�CI�  DOST�PNE MIEJSCE PRACY     
DOST�PNO	
 W PRAKTYCE

PRZYK•ADOWE DOBRE PRAKTYKI 

Forum Odpowiedzialnego Biznesu @FOB_Poland FOB_Poland /company/responsible-business-forum

Traktuj kandydata z niepe›nosprawno�ci� na równi z innymi - nie faworyzuj 
go, nie wyr�czaj i nie okazuj lito�ci, nie koncentruj si� na jego schorzeniu. 

Rekrutera powinna charakteryzowa� wysoki poziom  
kultury osobistej. Nie skupiaj si� na 
niepe›nosprawno�ci kandydata. Spotkanie ma s›u�y� 
przede wszystkim poznaniu jego kwali“kacji
i predyspozycji do obj�cia danego stanowiska. 
Wiedz� o niepe›nosprawno�ci warto jednak 
wykorzysta� w celu  poznania potrzeb tej osoby 
w miejscu pracy oraz mo�liwych rozwi�za�  
i udogodnie� (np. elastyczny czas pracy, 
praca zdalna, mo�liwo�� skorzystania 
z dodatkowego funduszu pracowniczego). 

Zatroszcz si� o odpowiednie miejsce i czas spotkania, sprawd� czy kandydat nie 
potrzebuje pomocy w poruszaniu si� po budynku.

W og›oszeniu rekrutacyjnym zaznacz, �e “rma jest otwarta na 
zatrudnienie pracownika z orzeczonym stopniem niepe›nosprawno�ci 

oraz dok›adnie opisz zadania na danym stanowisku pracy.

Przygotuj si� do rekrutacji … na ka�dym jej etapie mo�esz 
skorzysta� ze wsparcia ekspertów.

REKRUTACJA OSÓB Z NIEPE•NOSPRAWNO�CI�  

Infogra“ka zosta›a opracowana przez Forum Odpowiedzialnego Biznesu i jestem efektem pracy warsztatowej
 przedstawicielek i przeds tawicieli “rm Prog ramu Partnerstwa FOB podczas spotkania dotycz�cego dost�pno�ci pracy. 

Docieraj do osób z niepe›nosprawno�ci� tak�e 
poprzez kierowanie do nich kana›y komunikacji 
oraz odpowiedne organizacje, na przyk›ad: 

odpowiedzialnybiznes.pl/karta-roznorodnosci 
NGO.pl
Fundacja Barka 
Fundacja Integralia 
Fundacja Integracja
Uczelniane biura karier
Agencje i portale po�rednictwa pracy 

Rozpocz�cie pracy lub 
mo�liwo�� powrotu do 
obowi�zków zawodowych 
bywa elementem terapii 
dla osób, które dotkn�›a 
d›ugotrwa›a niezdolno�� 
do pracy i id�ce za tym 
obni�one samopoczucie.

REKRUTACJA OSÓB Z NIEPE•NOSPRAWNO�CI�  
DOST�PNO	
 W PRAKTYCE
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64 zgłoszenia

7 kategorii     11 laureatów i laureatek

Nagroda przyznana 

osobom, które w latach 

2017-2018 aktywnie 

działały na rzecz 

upowszechniania koncepcji CSR i zrównoważonego 

rozwoju w praktyce.

O FORUM ODPOWIEDZIALNEGO BIZNESU

FOB W LICZBACH 2019

271 sygnatariuszy

7. rok obecności Karty 

w Polsce

VI Ogólnopolski 

Dzień Różnorodności

15. edycja 

20 ambasadorów 

4 ścieżki edukacyjne

28 warsztatów i spotkań

3 spotkania Rady

4 rekomendacje Rady

Kompleksowy program 

współpracy Forum 

Odpowiedzialnego Biznesu 

z fi rmami, które poprzez 

swoje zaangażowanie 

i działania przyczyniają się 

do szerzenia idei CSR 

w Polsce.

Program edukacyjny 

Forum Odpowiedzialnego 

Biznesu. Jest 

płaszczyzną wymiany 

wiedzy i doświadczenia 

między praktykami CSR 

a młodymi ludźmi.

Nowa inicjatywa FOB, 

której przyświeca 

założenie, że inicjowanie

i realizowanie działań 

na rzecz zrównoważonego 

rozwoju i CSR jest 

zadaniem również osób 

zarządzających fi rmami. 

Oferta szkoleniowa skierowana do małych, średnich 

i dużych fi rm, które chcą dowiedzieć się o CSR 

i zrównoważonym rozwoju lub uporządkować 

dotychczasową wiedzę.

Zobowiązanie pracodawcy 

do aktywnego 

przeciwdziałania 

dyskryminacji, 

wprowadzenia polityki 

równego traktowania 

i zarządzania różnorodnością 

w miejscu pracy.

579 314      
odsłon

188 450      

unikalnych użytkowników 

i użytkowniczek

Najdłużej działający w Polsce 

portal zajmujący się CSR, 

administrowany przez Forum 

Odpowiedzialnego Biznesu. 

#CSRwPL

Konkurs dla 

dziennikarzy/

dziennikarek, 

ekspertów/ekspertek 

piszących na temat 

CSR/zrównoważonego 

rozwoju.

/

52 partnerów 

strategicznych

3 nowych Partnerów 

w 2019 roku

8 spotkań i webinariów 

dla Partnerów

3 spotkania w cyklu 

o wolontariacie 

pracowniczym

14 szkoleń
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Lp. Nazwa fi rmy Liczba praktyk w obszarze Strony

1 ABC-Czepczyński 3 189

2 Adamed Pharma 2 3 1 4 28, 32, 62, 93, 138, 171, 189, 203, 206

3 AkzoNobel 1 210

4 ALDI 1 1 1 8 1 3 5 34, 42, 73, 118, 122, 125, 126, 143, 150, 157, 

164, 166, 199, 210

5 Alior Bank 1 1 72, 196

6 Allianz Polska 1 4 93, 161, 167, 210

7 Alstom Konstal 1 3 131, 167

8 Amica 1 9 4 32, 52, 54, 57, 59, 64, 88, 93, 171, 197, 204

9 AmRest 5 1 3 67, 71, 73, 80, 130, 211, 212

10 ANG Spółdzielnia 4 4 1 2 1 4 30, 32, 35, 36, 73, 76, 80, 93, 113, 141, 152, 

171, 172, 200

11 Anpharm Przedsiębiorstwo Farmaceutyczne 1 2 3 93, 104, 128, 167, 206

12 Antalis Poland 1 105

13 ANWIL 11 3 1 3 54, 57, 62, 80, 86, 88, 93, 109, 121, 124, 144, 

163, 171, 172  

14 Aquanet 1 1 1 2 1 3 36, 43, 80, 102, 109, 138, 165, 172, 189

15 ArcelorMittal Poland 7 1 3 52, 53, 73, 80, 86, 88, 93, 126, 165, 172, 212

16 Asseco Poland 1 122

17 AVENIR MEDICAL POLAND 1 128

18 AVON COSMETICS POLSKA 1 91

19 Bandi Cosmetics 1 211

20 Bank Handlowy w Warszawie 
działający pod marką Citi Handlowy

1 3 4 1 9 33, 40, 44, 47, 76, 80,  131, 172, 182, 183, 189, 

200, 205, 207

21 Bank Millennium 2 1 1 2 2 59, 80, 126, 141, 148, 154, 172, 189

22 Bank Ochrony Środowiska 1 4 4 80, 103, 111, 122, 172, 190, 

23 Bank Pekao 4 2 1 2 61, 76, 102, 122, 154, 206, 208

24 BASF Polska 2 3 2 54, 61, 105, 119, 130, 190, 215

25 Bayer 2 181, 190

26 Benefi t Systems 1 2 36, 160, 161 

27 BEST 1 1 2 31, 68, 155 

28 BIBUS MENOS 1 2 68, 172

29 Blue City 2 165, 212

30 BNP Paribas Bank Polska 2 3 5 6 1 15 41, 43, 61, 80,  93, 103, 116, 123, 126, 139, 

140, 144, 145, 148, 161, 173, 183, 190, 196, 

197, 204, 211, 212

31 BNP Paribas Securities Services 1 2 68, 185, 211

32 Brown-Forman Polska 1 1 69, 140 

33 Budimex 1 173

34 Canon Polska 2 2 73, 93, 167, 190

INDEKS FIRM
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INDEKS FIRM
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Lp. Nazwa fi rmy Liczba praktyk w obszarze Strony

35 Capgemini Polska 5 4 3 3 41, 43, 47, 67, 80, 90, 91, 123, 132, 133, 173, 

186, 208

36 Carlsberg Polska 2 4 3 1 28, 33, 54, 63, 80, 81, 113, 116, 119, 153

37 Carrefour 1 7 16 8 9 4 37, 63, 73, 94, 103, 116, 118, 121, 122, 125, 

126, 128, 131, 138, 139, 141, 144, 148, 149, 

150, 154, 155, 173, 204, 212

38 Castorama Polska 7 6 3 57, 66, 67, 69, 73, 76, 105, 109, 113, 118, 167, 

190

39 CCC 1 2 5 6 2 5 33, 42, 65, 68, 76, 81, 86, 111, 114, 126, 128, 

133, 141, 144, 160, 161, 173, 205, 213

40 CEETRUS Polska (d. Immochan) 1 2 5 3 31, 66, 94, 103, 106, 114, 132, 167, 186, 199

41 CEMEX Polska 4 1 4 90, 94, 107, 162, 164, 190

42 Centrum Sportowo-Konferencyjne Gniewino 1 125

43 Clear Channel Poland 1 1 2 1 31, 44, 63, 123

44 Coca-Cola HBC Polska 3 6 3 52,81, 105, 109, 124, 128, 130, 132, 202, 208, 

214

45 Coca-Cola Poland Services 1 2 1 81, 108, 129, 197, 208

46 Cognifi de Polska 3 1 7 81, 91, 94, 133, 183, 191, 206, 213 

47 Credit Agricole Bank Polska 3 2 8 1 3 3 29, 33, 37, 42, 44, 65, 68, 74, 81, 86, 144, 148, 

149, 155, 200, 215

48 Credit Suisse (Poland) 9 10 2 6 41, 42, 44, 47, 58, 66, 69, 81, 90, 94, 109, 126, 

168, 191, 206, 213

49 CSR Consulting 1 4 130, 139, 140, 141

50 CSRinfo 1 67

51 Dalpo 1 1 35, 168

52 DB Cargo Polska 1 7 1 35, 54, 57, 67, 77, 81, 105

53 DEKO EKO 1 120 

54 Dentsu Aegis Network Polska 1 5 3 42, 59, 68, 74, 87, 186, 191, 207

55 DIAGEO 3 150, 152, 154

56 DNB Bank Polska 2 3 1 1 77, 86, 104, 111, 117, 151, 187

57 Dorota Dymek Gabinet Kosmetyczny 1 168

58 DOZAMEL 1 1 1 3 94, 138, 156, 173, 174, 191

59 Drivemebikini Shoelove 1 118

60 Eiffage Polska Budownictwo 1 5 2 28, 54, 57, 69, 72, 90, 140, 142

61 Emitel 1 1 10 1 33, 43, 54, 62, 68, 69, 74, 86, 87,  88, 104

62 ENERIS Ochrona Środowiska 1 3 3 2 2 31, 61, 63, 74, 106, 109, 120, 139, 140, 164, 

181

63 ENERIS Surowce/Altvater Piła 4 106, 107, 129 

64 epruf 1 1 32, 61

65 Europ Assistance Polska 1 2 141, 174, 191

66 Europejski Fundusz Leasingowy 1 3 2 1 1 44, 69, 74, 94, 121, 132, 139, 207

67 Expom 1 66
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indeks firm

68 EY GDS Poland 3 174, 191

69 Fabryka Farb i Lakierów Śnieżka 2 168, 174

70 FABRYKI MEBLI „FORTE” 1 7 1 31, 53, 58, 59, 66, 67, 71, 81, 105

71 Ferrero Polska Commercial 1 161

72 FORUM GDAŃSK 1 200

73 Fujitsu Technology Solutions 1 1 1 40, 77, 186

74 Geberit 2 1 1 87, 104, 166

75 Go Responsible 2 143, 144

76 Górażdże Cement 3 3 2 54, 72, 82, 102, 107, 166, 187

77 GPEC 1 1 4 1 36, 47, 62, 71, 82, 95, 168

78 GRUPA AGORA 3 3 3 3 2 3 29 33, 35, 36, 44, 47, 58, 75, 95, 108, 116, 138, 
141, 148, 149, 168, 174, 183, 191, 197,  199, 
200, 201, 202, 203, 213, 216

79 Grupa ATERIMA 1 1 1 2 40, 82, 138, 208

80 Grupa Enea 1 1 7 4 1 16 33, 44, 55, 77, 82, 90, 95, 103, 109, 110, 124, 
149, 161, 166, 168, 174, 183, 187, 192, 208, 
213, 215

81 Grupa Energa 1 1 2 7 28, 52, 102, 105, 160, 175, 187, 188, 192, 200

82 Grupa Eurocash 1 2 2 1 3 63, 111, 134, 141, 145, 155, 175, 187, 205 

83 Grupa Kapitałowa LOTOS 1 5 2 1 6 35, 55, 68, 82, 92, 95, 126, 132, 144, 161, 164, 
186, 192

84 Grupa Muszkieterów 1 204

85 Grupa OLX 1 1 7 138, 151, 168, 181, 198, 202, 211

86 Grupa Polsat (Cyfrowy Polsat, Telewizja 
Polsat, Polkomtel)

1 4 108, 162, 175, 202

87 Grupa Raben 2 9 1 1 4 30, 33, 55, 62, 69, 82, 88, 95, 113, 140, 163, 
203, 214

88 Grupa Schiever w Polsce 1 2 1 82, 131, 211

89 Grupa VELUX i spółki siostrzane w Polsce 1 2 61, 110, 114

90 Grupa Veolia w Polsce 1 1 4 6 4 30, 42, 52, 63, 67, 82, 102, 104, 106, 114, 119, 
162, 183, 192, 196

91 Henkel Polska 5 8 1 1 10 42, 43, 45, 47, 65, 74, 82, 87, 95, 121, 151, 175, 
183, 192, 196, 202, 203, 208 

92 Hewlett Packard Enterprise Global Business 
Center

3 9 5 42, 45, 47, 60, 74, 82, 83, 95, 175, 186, 209, 
211, 214

93 HIGMA SERVICE 2 1 1 62, 77, 110, 192

94 Holding 1 1 3 1 47, 63, 89, 95, 175

95 Horus Innowacyjne Materiały Przemysłowe 4 1 1 58, 74, 96, 152, 192

96 Huawei Polska 1 207

97 IKEA Retail 1 3 2 75, 119, 120, 131, 175, 198

98 Infosys Poland 1 2 1 3 48, 90, 96, 112, 198, 209, 216

99 ING Bank Śląski 6 3 4 2 55, 69, 83, 87, 120, 126, 133, 151,  152, 154, 
175, 193
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Lp. Nazwa firmy Liczba praktyk w obszarze Strony
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INDEKS FIRM

100 ING Tech Poland 3 2 1 57, 70, 92, 124, 132, 181

101 InterKadra 1 1 3 96, 134, 176, 209

102 intive 1 1 77, 121

103 Jastrzębska Spółka Węglowa 1 2 102, 187, 188, 

104 Jeronimo Martins Polska 2 1 5 96, 128, 176, 193, 211

105 Jet Line 1 2 77, 162, 163

106 Job Impulse 2 2 1 1 31, 35, 48, 70, 187

107 Jula Poland 1 120

108 Kaufl and Polska Markety 1 1 4 3 29, 91, 107, 114, 120, 123, 169, 213

109 KNK Production & Development 3 118

110 Kompania Piwowarska 6 3 1 2 1 55, 61, 77, 83, 96, 121, 129, 130, 143, 153, 

154, 176

111 Kopalnia Soli Wieliczka 2 2 7 52, 87, 114, 115, 160, 166, 176, 193, 201, 204

112 Korporacja Budowlana Doraco 1 214

113 KPMG 1 4 5 77, 106, 110, 123, 134, 176, 193

114 KRUK 2 1 3 88, 91, 108, 151, 152

115 Kuehne + Nagel 2 3 1 1 52, 106, 115, 138, 181

116 Lafarge w Polsce 1 2 1 2 83, 107, 121, 141, 169, 193

117 LeasingTeam 1 169

118 Leroy Merlin Polska 3 11 1 1 55, 83, 89, 102, 107, 110, 112, 115, 116, 124, 

132, 134, 155, 176

119 Lidl Polska 1 1 1 2 1 45, 116, 142, 151, 169

120 L'Oréal Polska 1 2 2 88, 103, 121, 184, 204

121 LOTTE Wedel 1 6 1 1 1 30, 53, 59, 78, 86, 92, 130, 142, 212

122 LPP 3 1 4 2 1 2 31, 34, 36, 45, 78, 83, 88, 89, 111, 119, 144, 

177, 209

123 Lubelski Węgiel Bogdanka 2 1 1 71, 78, 108, 165

124 Lyreco Polska 1 2 11 2 1 2 33, 55, 93, 105, 110, 113, 114, 115, 129, 131, 

133, 134, 145, 152, 165, 177

125 MAKRO Polska 1 1 2 3 2 3 28, 40, 70, 116, 123, 133, 151, 152, 188, 193, 

213

126 Małopolska Agencja Rozwoju Regionalnego 2 2 2 2 5 33, 37, 65, 89, 119, 132, 140, 141, 177, 182, 

184, 209, 214

127 mBank 3 1 9 6 65, 75, 123, 149, 152, 153, 154, 155, 184, 188, 

193, 199, 209

128 Medicover 3 177, 204

129 MetLife 2 177, 193

130 Międzynarodowy Port Lotniczy 
im. Jana Pawła II Kraków-Balice 

3 3 3 8 5 30, 33, 35,  55, 83, 87, 110, 114, 134, 148, 149, 

155, 156, 165, 166, 177, 193, 209

131 MindBlowing 2 108, 120

132 Minkiewicz Urzędowski Sobolewski Torba 
Radcowie Prawni 

1 1 6 83, 124, 169, 193, 205, 213
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133 Mondelēz International w Polsce 3 127

134 Monika Klonowska –  Szkolenia 1 40

135 Nationale-Nederlanden Towarzystwo 
Ubezpieczeń na Życie 

2 3 59, 84, 160, 205, 207

136 NatWest 1 208

137 Nokia Solutions And Networks 4 3 78, 91, 92, 186, 187, 207

138 Nowy Styl 1 3 3 4 31, 58, 62, 64, 113, 119, 130, 169, 177, 194, 

201

139 NSG Group właściciel marki Pilkington 2 4 56, 78, 177, 182, 194

140 OEM ENERGY 3 1 70, 86, 142

141 Orange Polska 1 1 1 1 1 5 35, 45,  57, 142, 152, 189, 196, 198, 202

142 OVUM Rozrodczość i Andrologia 1 182

143 Pasibus 1 2 124, 169, 202

144 Pelion 1 1 1 1 34, 96, 127, 177

145 PepsiCo Consulting Polska 2 1 115, 121, 143

146 PGE Polska Grupa Energetyczna 4 8 14 2 7 16 29, 34, 56, 64, 65, 68, 70, 75, 84, 103, 104, 110, 

111, 113, 116, 122, 127, 130, 134, 143, 145, 

148, 149, 150, 153, 156, 165, 166, 178, 184, 

194, 201, 203

147 Philip Morris Polska 1 2 40, 59, 86

148 Pigment S.C. Tomasz Marzec, 
Jolanta Stelmach

1 212

149 PKO Bank Polski 1 1 1 5 32, 66, 156, 178, 189, 216

150 PKP CARGO 3 1 1 53, 62, 96, 127, 178

151 PKP Energetyka 2 2 2 30, 32, 53, 84, 106, 112

152 Polpharma 2 1 6 12 2 1 3 34, 36, 46, 53, 65, 72, 84,  89, 110, 113, 115, 

117, 127, 134, 143, 145, 156, 194, 203, 215

153 Polski Instytut Odszkodowań 1 156

154 Polski Koncern Naftowy ORLEN 1 1 6 3 1 9 35, 46, 56, 62, 70, 84, 88, 102, 127, 143, 165, 

170, 178, 184, 200, 203, 215

155 Polskie Górnictwo Naftowe i Gazownictwo 4 2 1 6 56, 84, 91, 96, 104, 110, 156, 184, 186, 194, 

206, 209, 215

156 Polskie Sieci Elektroenergetyczne 2 160, 165

157 Poznański Park Naukowo-Technologiczny 1 164

158 Procter & Gamble DS Polska 1 3 2 59, 106, 108, 128, 170, 202

159 Provident Polska 1 5 5 34, 60, 78, 84, 89, 96, 194, 201, 209, 214, 215

160 PwC 1 1 8 4 15 34, 42, 68, 78, 79, 84, 87, 104, 111, 123, 135, 

178, 184, 196, 197, 206, 208, 209, 214

161 PZU 2 4 1 4 13 29, 37, 79, 85, 97, 112, 150, 155, 156, 160, 163, 

164, 170, 178, 179, 182, 184, 195, 204

162 RAFAKO 2 3 61, 64, 160, 195, 200

163 Reckitt Benckiser (Poland) 1 212

164 Refi nitiv Poland 2 1 79, 143 
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165 Rekopol Organizacja Odzysku Opakowań 3 105, 109, 130

166 Relations Maria Pawłów 1 40

167 Rödl & Partner 2 6 1 1 2 32, 37, 66, 67, 70, 71, 72, 75, 132, 138, 179, 

215

168 Rossmann SDP 1 1 46, 203

169 Roto Frank Okucia Budowlane 1 3 142, 160, 170, 195

170 Sabre Polska 2 1 59, 60, 179

171 Sage 2 1 85, 140

172 Samsung Electronics Polska 1 1 1 3 40, 60, 108, 182, 185, 206

173 Sanofi 3 1 8 75, 111, 182, 185, 195, 198, 205, 210, 216

174 Santander Bank Polska 4 2 6 2 1 15 35, 37,  42, 48, 61, 65, 67, 71, 97, 107, 112, 

150, 161, 162, 164, 170, 179, 182, 187, 195, 

197, 201, 210, 216

175 Santander Consumer Bank 2 3 72, 75, 162, 185, 203

176 Scalac 1 57

177 Schenker (DB Schenker) 1 133

178 SEGRO Poland 1 102

179 Sela 3 170, 195, 212

180 Servier Polska 1 204

181 Shell Polska 2 2 1 2 46, 79, 92, 115, 163

182 SITECH 2 2 12 1 1 29, 37, 43, 48, 56, 58, 62, 65, 76, 85, 89, 97, 

128, 195

183 Skanska w Polsce 1 1 2 1 2 28, 46, 105, 113, 150, 185, 195

184 Smurfi t Kappa Polska 1 170

185 Sodexo Benefi ts and Rewards Services 
Polska 

1 179 

186 Sodexo Polska 2 1 4 41, 42, 56, 170, 179, 188, 207

187 Solaris Bus & Coach 1 2 1 3 41, 56, 60, 133, 179, 188, 195

188 Sopockie Towarzystwo Ubezpieczeń 
ERGO Hestia 

1 5 3 46, 64, 71, 72, 91, 92, 125, 133

189 Stena Recycling 1 1 1 64, 120, 142

190 Studio 102 1 212

191 SumiRiko Poland 1 6 1 6 29, 53, 58, 62, 66, 85, 112, 164, 179, 188, 196, 

210

192 SuperDrob 1 4 1 1 30, 60, 62, 72, 89, 116, 186

193 Sustainable Beauty 1 125

194 TAURON Polska Energia 7 4 1 4 9 56, 60, 66, 76, 85, 89, 97, 103, 104, 117, 122, 

142, 150, 153, 156, 162, 171, 180, 185, 188, 

197

195 Tesco Polska 3 5 7 60, 85, 89, 117, 130, 131, 180, 196

196 TIM 3 2 1 1 1 30, 34, 36, 79, 92, 112, 142, 180
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197 T-Mobile Polska 2 4 2 1 7 29, 34, 56,  60, 76, 124, 125, 142, 163, 171, 

180, 187, 214

198 Totalizator Sportowy 1 2 4 28,85, 92, 162, 180, 214

199 Toyota Bońkowscy 1 107

200 TVN Discovery Polska 1 1 41, 112, 

201 UBS 1 5 79, 181, 197, 200, 207, 210

202 Unum Życie TUiR 1 1 85, 200

203 Urtica 1 2 135, 171, 181

204 VIVE Group 1 205

205 Volkswagen Motor Polska 1 1 13 5 5 29, 48, 56, 60, 65, 71, 76, 85, 90, 97, 112, 117, 

128, 132, 181, 185, 196, 210, 216

206 Volkswagen Poznań 1 1 8 3 4 30, 43, 58, 60, 64, 79, 90, 97, 98, 115, 122, 133, 

163, 181, 210

207 Warsaw Genomics 1 205

208 Wawel 2 2 1 117, 135, 152, 156, 186

209 wonga.pl 6 3 1 1 1 28, 29, 32, 34,  64, 68, 92, 112, 153, 206

210 WoshWosh 1 120

211 Zakład Utylizacyjny 1 2 1 31, 129, 135, 166

212 ZT Kruszwica 1 1 111, 140

213 Związek Pracodawców Polski Przemysł 
Spirytusowy

1 153

214 Związek Przedsiębiorstw Finansowych 
w Polsce

1 1 1 34, 153, 185

INDEKS FIRM
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www.odpowiedzialnybiznes.pl
Dziesiątki ważnych informacji. 

Od ręki. Online.

PARTNERZY STRATEGICZNI FORUM ODPOWIEDZIALNEGO BIZNESU 

PARTNER 
ANALITYCZNY

PARTNER 
TŁUMACZENIOWY

PARTNER 
WSPIERAJĄCY

PARTNER 
BADAWCZY

PARTNER  
POLIGRAFICZNY

 PARTNERZY 
KOMUNIKACYJNI 

http://www.odpowiedzialnybiznes.pl



